Skrocona Wersja Standardow Ochrony matoletnich
w

lll Liceum Ogdlnoksztatcacym

w Ostrowie Wielkopolskim.

Wstep.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw szkoty jest
dziatanie dla dobra ucznia matoletniego i w jego najlepszym interesie. Celem polityki
»,Standardéw Ochrony Matoletnich” jest zapewnienie uczniom sprzyjajgcych warunkéw do
nauki oraz rozwoju zgodnie z ich indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami,
w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

Rozdziat | Postanowienia ogdlne polityki Standardéw Ochrony Matoletnich.
Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

a) zwrdcenie uwagi personelu szkoty, rodzicow i podmiotdw wspdtpracujgcych na
koniecznos¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniéw
przed krzywdzeniem;

b) okreslenie zakresu obowigzkéw przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych na
rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;

c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

d) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej w zakresie
zapewnienia ochrony uczniéw przed przemoca.

2. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy.

3. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel placéwki, a takze uczniowie i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standarddw.

Obszar standardow:

Standard 1 — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony
Matoletnich, ktdre okreslaja:



a) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.
b) Procedury reagowania na krzywdzenie.

c) Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze
dziatania pomocowe.

d) Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

e) Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.
f) Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.
g) Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

h) Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w tym
ochrony wizerunku i danych osobowych.

i) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardéw.

Standard 2 — Szkota/ placdwka stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie
szkoli personel ze Standarddw.

Standard 3 — Szkota/ placéwka wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktore znane sg
i udostepnione catej spotecznosci szkolnej. Kazdy wie komu nalezy zgtosi¢ informacje
o krzywdzeniu matoletniego i kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Szkota
udostepnia dane kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych za przeciwdziatanie
i interwencje w przypadku krzywdzenia matoletnich.

Standard 4 — Szkota/ placéwka co najmniej raz w roku monitoruje i w razie koniecznosci
ewaluuje zapisy Standarddéw, konsultujgc sie z personelem, uczniami i rodzicami.

Rozdziat | Objasnienie terminow

§1.
1. Dzieckiem/uczniem/matoletnim jest kazda osoba do ukoriczenia 18. roku zycia.

2. Krzywdzenie matoletniego — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode ucznia, lub zagrozenie dobra ucznia, w tym jego zaniedbanie. Przez krzywdzenie
dziecka rozumiemy zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby dorostej lub innego
dziecka, ktére ujemnie wptywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny.



3. Personel — kazdy pracownik Szkoty bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym
wspotpracownik, stazysta, wolontariusz lub inna osoba, ktdra z racji petnionej funkcji lub
zadan ma (nawet potencjalny) kontakt z mtodzieza.

4. Opiekun ucznia — osoba uprawniona do reprezentowania ucznia, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

5. Instytucja — to kazda instytucja $wiadczgca dzieciom i mtodziezy lub dziatajgca na rzecz
dzieci i mtodziezy lub ucznidow.

6. Dyrekcja — osoba, organ lub podmiot, ktéry w strukturze danej szkoty jest uprawniony do
podejmowania decyzji.

7. Zgoda rodzica ucznia oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw ucznia. Jednak
w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami ucznia konieczne jest poinformowanie
rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

8. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora Szkoty pracownik,
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez ucznidw na terenie Szkoty oraz nad
bezpieczenstwem ucznidw w Internecie.

9. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez dyrektora Szkoty pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacjg niniejszych
Standardéw Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem.

10. Dane osobowe ucznia to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje matoletniego.

Rozdziat Il Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich

§2.

1. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg uwage kiedy
matoletniemu dzieje sie krzywda.

§ 3.
Wyrdznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:
A. Przemoc fizyczna to miedzy innymi:

e popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg reka,
piescig lub przedmiotami.

B. Przemoc psychiczna to miedzy innymi:



® ponizanie, upokarzanie, oSmieszanie, wyzywanie, wySmiewanie, odtrgcanie dziecka,
wecigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.

C. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladanie
nagich oséb, robienie zdje¢ lub filmow z udziatem dziecka bez odziezy.

D. Zaniedbywanie to:

® niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub nie
respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubiér nieadekwatny do pory roku,
zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych
i nocnych, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do szkoty, nie
zapewnia dziecku opieki lekarskiej).

§ 4.

1. Przemocy mozna doswiadczyé ze strony innych ucznidéw, rodzicéw lub opiekundéw, oséb
trzecich (oséb, z ktérymi matoletni miat kontakt czy pracownikéw szkoty).

Rozdziat Ill Procedury interwencji
§ 5.

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze
strony oséb dorostych lub innych matoletnich nalezy zawiadomi¢ nauczyciela, pedagoga,
psychologa lub dyrektora szkoty.

2. Wéwczas stosownie do zgtoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura
i zgodnie z nig poinformowane odpowiednie instytucje.

3. Po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego opracowywany jest plan wsparcia, ktérego
celem jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziaftan interwencyjnych we wspétpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje
taka koniecznosg;

b) wspdtpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnienie
mu pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatarh prawnych;

d) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca
specjalistyczng poza szkofg, jesli zaistnieje taka koniecznosé.

4. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawca i zespdt pomocy
psychologiczno — pedagogicznej



5. W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicow, ich niewydolnosci wychowawczej
wtasciwym jest zawiadomienie sadu rodzinnego, celem wgladu w sytuacje rodziny.

6. W przypadku bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu
najblizszej, osoba ujawniajgca zdarzenie bezzwtocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

Rozdziat IV Zasady bezpiecznych relacji personel- matoletni, matoletni-matoletni

§6.
Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni

1. Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi obowigzujg wszystkich pracownikéw
pedagogicznych, pracownikéw niepedagogicznych, praktykantéw i wolontariuszy.

2. Personel powinien traktowac¢ matoletnich z szacunkiem oraz uwzglednia¢ ich godnos¢
i potrzeby.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

4. Dziatania podejmowane wobec matoletnich powinny byé adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

3. Nikt nie moze matoletnich bi¢, szturcha¢, popychaé, zawstydzaé, upokarza¢, lekcewazyé,
obrazac ani dotykac¢ w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

4. Osobom dorostym pracujgcym w szkole nie wolno uzywaé wobec matoletnich wulgarnych
stow, gestéw i zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowaé wypowiedzi dotyczgcych
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywaé wtadze lub przewage fizyczna
nad matoletnimi (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

5. Osoba dorosta pracujgca w szkole nie moze matoletnim proponowa¢é alkoholu, wyrobdw
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci matoletnich.

6. Jesli matoletni czuje sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw o0sob dorostych pracujgcych w szkole, moze o tym powiedzie¢
nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty i moze oczekiwaé¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.
7. Pracownicy szkoty nie mogg zaprasza¢ matoletnich do swojego miejsca zamieszkania ani
spotykad sie z nimi poza godzinami pracy.

8. Wtasciwg forma komunikacji nauczyciela z uczniami lub rodzicami lub opiekunami poza
godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e - dziennik, e-mail i telefon stuzbowy)



Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni
§7.

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w szkole.
Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/postepowania
okreslonych w statucie szkoty.

3. Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, pte¢ , orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnosé . Nie
naruszajg praw innych uczniéw w — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego
odmiennos¢.

4. Zachowanie i postepowanie uczniow wobec kolegéw/kolezanek/innych oséb nie narusza
ich poczucia godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i
wolnosci osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, do
poszukiwan i popetniania btedéw, do wtasnych pogladdéw, wygladu i zachowania — w ramach
spotecznie przyjetych norm i wartosci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotdw grzeczno$ciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam; uprzejmosci,
zyczliwosci ; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji;
wyrazanie sgdow i opinii w spokojny sposdb, ktdry nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie majg prawo do wtasnych poglagddw, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania
ich, pod warunkiem, ze sposdb ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

7. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd uczniéw
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie majg prawa
stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec
innych uczniéw.

8. Niedozwolone jest w szczegélnosci:
a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;



c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych ucznidow; d) zachowanie w sposéb
niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestow, zartow, kierowanie obrazliwych uwag,
w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grozb;

f) utrwalanie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie (rowniez fonii) i fotografowanie
bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, moggcych zawstydzi¢;

g) udostepnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim
otoczeniu.

Rozdziat V Zasady ochrony wizerunku ucznia

§ 8.

1. Szkota uznajagc prawo ucznia do prywatnosci i ochrony débr osobistych zapewnia
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych oraz  wizerunku ucznia zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Zgode na publikacje wizerunku ucznia wyrazajg w formie pisemnej rodzice lub
opiekunowie prawni.

Rozdziat VI Zasady korzystania z urzagdzen elektronicznych z dostepem do Internetu

§9.

1. Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia dostep do Internetu personelowi i uczniom,
zaréwno w czasie zaje¢ pod nadzorem pracownika szkoty, jak i poza nimi, na przeznaczonych
do tego komputerach, znajdujgcych sie w salach komputerowych.

2. W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu.

3. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci w Szkole jest pan Marcin Grzybek.

4. Uczen, ktéry stat sie ofiarg lub Swiadkiem cyberprzemocy (wySmiewania, ponizania
uczestnikdw spotecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien zgtosié
sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgtoszenia moze
dokonaé takze $wiadek cyberprzemocy. Pedagog/ psycholog szkolny udziela pomocy
psychologiczno — pedagogicznej ofierze, wyjasniajgc rowniez role szkoty w przeciwdziataniu
zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy postepowania szkoty.



Rozdziat VIl Monitoring stosowania Standardéw
§ 10.

1. Raz do roku dokonywana jest analiza realizacji Polityki ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem i w razie potrzeby dyrektor szkoty wprowadza do Polityki niezbedne zmiany
i ogtasza pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

2. Osobg odpowiedzialng za wdrozenie i dokonywanie ewaluacji standardéw w szkole jest
pan llona Michalak, pedagog specjalny.

Rozdziat VIll Zasady udostepniania Rodzicom i Uczniom Standardéw do zapoznania sie
z nimi i ich stosowania

§9.

1. Dokument ,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoty ogdlnodostepnym
dla personelu szkoty, uczniéw oraz ich opiekundéw.

2. Nauczyciele, majg obowigzek zapoznania ucznidw ze Standardami oraz omdéwienia ich w
taki sposdb, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od wieku i sprawnosci
intelektualne;.

3. Ogloszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikdw szkoty, ucznidw i ich
opiekundw, w szczegdlnosci poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak rowniez
poinformowanie rodzicéw ucznidw w czasie zebran w szkole, poinformowanie ucznidéw w
czasie godzin wychowawczych.

Rozdziat VIl Przepisy kornncowe
§ 10.
1. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem wchodzi w zycie z dniem jej ogtoszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikdw Szkoty, uczniéw i ich

rodzicow/opiekundw, w szczegdlnosci poprzez:

- zapoznanie pracownikdw w czasie posiedzenia rady pedagogicznej oraz umozliwienie
pracownikom niepedagogicznym zapoznanie sie w sekretariacie szkoty,

- zapoznanie rodzicoéw w czasie zebran w szkole,

- zapoznanie ucznidéw w czasie godzin wychowawczych i omdwienie ich w taki sposéb, aby
uczniowie mogli je zrozumieé niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej,



- zamieszczenie dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem na stronie
internetowej szkoty.



Zatacznik nr 1

WYKAZ INSTYTUCJI POMOCOWYCH

1. Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy tel. 116 111

Zadzwon lub napisz, gdy co$ Cie martwi, masz jakis problem, nie masz z kim
porozmawiac lub wstydzisz sie o czyms$ opowiedzieé. Telefon jest czynny catodobowo
przez 7 dni w tygodniu. Wiadomos¢ przez strone www.116111.pl mozesz przestac
catg dobe. Pomoc $wiadczona przez konsultantow Telefonu 116 111 jest catkowicie
bezptatna.

2. Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka tel. 800 12 12 12,
e-mail: rpd@brpd.gov.pl, czat.brpd.gov.pl

Telefon i czat internetowy sg czynne przez catg dobe, siedem dni w tygodniu. Do
dzieciecego telefonu zaufania najczesciej zgtaszane sg sprawy dotyczace przemocy,
probleméw emocjonalnych, w relacjach réwiesniczych, szkolnych i rodzinnych oraz
wynikajgcych z okresu dorastania. Zespdt Dzieciecego Telefonu Zaufania prowadzi
takze edukacje upowszechniajgcg prawa dziecka poprzez spotkania oraz zajecia
edukacyjne. Jest to miejsce dla wszystkich mtodych ludzi, w ktérym mogg zostaé
wystuchani i otrzymac petne wsparcie specjalistow.

3. Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie Niebieska Linia
»Instytutu Psychologii Zdrowia” tel. 22 668 70 00 (Poradnia Telefoniczna "Niebieskiej
Linii") pogotowie@niebieskalinia.pl http://www.niebieskalinia.pl

Konsultanci Pogotowia , Niebieska Linia” pomogg osobom dzwonigcym: wspierajac je
i oferujac potrzebng pomoc psychologiczng i prawng; radzac swiadkom przemocy, jak
poméc osobie pokrzywdzonej; informujac, jaka pomoc moze uzyska¢ osoba
pokrzywdzona; informujgc o procedurach (policyjnych, sgdowych, pomocowych);
informujac, gdzie najblizej miejsca zamieszkania mogg uzyska¢ pomoc; podejmujac
w uzasadnionych przypadkach interwencje poprzez powiadomienie odpowiednich
stuzb (osrodkéw pomocy spotecznej, osSrodkéw interwencji kryzysowej, policji).

4. Ogolnopolski policyjny telefon zaufania ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
tel. 800 120 226 Pod tym numerem telefonu mozna uzyska¢ wsparcie w sytuacji
przemocy w rodzinie. Specjalisci obstugujacy linie udzielajg informacji na temat
procedury "Niebieskiej Karty", np. jakie inne podmioty poza policjg, mogg jg zatozy¢.
Telefon jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach 9.30 - 15.30 (potgczenie
bezptatne).



Zatacznik nr 2

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osoby trzecie (np.

wolontariuszy, pracownikéw Szkoty oraz inne osoby, ktére maja kontakt z matoletnimi)

Gdy podejrzewasz, ze matoletni:

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie (Uwaga! Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza
spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata, np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie
innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.):
— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia i odseparuj go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie, — zawiadom policje pod nr 112 lub 997 (Uwaga! W rozmowie z
konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane ucznia, dane osoby podejrzewanej o
krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie) lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie):
— zadbaj o bezpieczedstwo ucznia i odseparuj go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie, — zakorncz wspétprace / rozwigz umowe z osoba krzywdzacg ucznia.
jest pokrzywdzony innymi typami przestepstw:

— zadbaj o bezpieczedstwo ucznia i odseparuj go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie,

— poinformuj na piSmie policje lub prokurature, sktadajgc zawiadomienie
o mozliwosci popetnienia przestepstwa (Uwaga! Zawiadomienie mozesz
zaadresowaé do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje
dane osobowe, dane ucznia i dane osoby ' podejrzewanej o krzywdzenie oraz
wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto moze
mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie
przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji).
doswiadcza innych niepokojgcych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze): —
zadbaj o bezpieczeristwo ucznia i odseparuj go od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
— przeprowadz rozmowe dyscyplinujgca, a w przypadku braku poprawy zakorcz
wspotprace.



Zatacznik nr 3

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osobe nieletnia,
czyli taka, ktdra nie ukonczyta 18. roku zycia (przemoc réwiesnicza)

Gdy podejrzewasz, ze matoletni:

e doswiadcza ze strony innego matoletniego przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu

(Uwaga! Oznacza to spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata, np. ztamanie,
zasinienie, wybicie zeba, zranienie, a takie mi.in. pozbawienie wzroku, stuchu,
mowy, wywotanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej,
znieksztatcenia ciata itp.), wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:
— zadbaj o bezpieczenstwo matoletniego i odseparuj go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie,
— przeprowadz rozmowe z rodzicami/opiekunami uczniéw uwiktanych w przemoc,
— rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje, wysytajac
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa (Uwaga! Zawiadomienie
mozna zaadresowac do najblizszej jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane ucznia i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie
znane Ci fakty w sprawie — opisz, co dokfadnie sie zdarzyto i kto moze mie¢ o tym
wiedze. Zawiadomienie mozesz tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie
danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji).

e doswiadcza ze strony innego matoletniego jednorazowo innej przemocy fizycznej (np.
popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacji,
o$mieszanie) lub innych niepokojgcych zachowan (tj. krzyk, niestosowne
komentarze):

— zadbaj o bezpieczedstwo ucznia i odseparuj go od osoby podejrzanej
o krzywdzenie,

— przeprowadz rozmowe osobno z rodzicami ucznia krzywdzacego i krzywdzonego
oraz opracuj dziatania naprawcze,

— w przypadku powtarzajgcej sie przemocy powiadom lokalny sad rodzinny,
wysytajac wniosek o wglad w sytuacje rodziny (Uwaga! Wniosek nalezy ztozy¢ na
piSmie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.
We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane ucznia, tj. imie i nazwisko, adres
zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow, oraz wszystkie okolicznosci, ktére moga
by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy — opisz, co niepokojacego dzieje sie
w rodzinie, co zostato zaobserwowane).



Zatacznik nr 4

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez rodzica lub
opiekuna

Gdy podejrzewasz, ze matoletni:

e doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu (Uwaga! Oznacza to
spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata, np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie
innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.),
wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest jego iycie: — zadbaj
o bezpieczenstwo ucznia i odseparuj go od rodzica/opiekuna podejrzanego
o krzywdzenie, — zawiadom policje pod nr 112 lub 997 (Uwaga! W rozmowie
z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane ucznia, dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane fakty w sprawie).

e jest pokrzywdzony innymi - typami przestepstw:

— poinformuj na piSmie policje lub prokurature, wysytajagc zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa (Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowacd
do najblizszej jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane ucznia
i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie
— opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto moze mie¢ o tym - wiedze. Zawiadomienie
mozna tez ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi
szybsze uzyskanie potrzebnych informacgji.).

e Doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun ucznia jest niewydolny wychowawczo
(np. matoletni chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce
zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej):

— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia,

— porozmawiaj z rodzicem/opiekunem, — powiadom o mozliwosci wsparcia
psychologicznego i/lub materialnego,

— w przypadku braku wspétpracy rodzica/opiekuna powiadom wtasciwy osrodek
pomocy spotecznej.

e doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie) lub
innych niepokojgcych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):

— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia,

— przeprowadz rozmowe z rodzicem/opiekunem podejrzanym o krzywdzenie,

— powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego,

— w przypadku braku wspétpracy rodzica/opiekuna lub powtarzajgcej sie przemocy
powiadom wifasciwy osrodek pomocy spotecznej (Uwaga! Osrodek nalezy
powiadomic¢ na pismie lub mailowo. Pamieta¢ nalezy o podaniu wszystkich znanych



danych ucznia, tj. imienia i nazwiska, adresu zamieszkania, imion i nazwisk
rodzicow. Opisz wszystkie niepokojgce okolicznosci wystepujace w rodzinie
i wszystkie znane Ci fakty.),

— réwnolegte zt6z do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny (Uwaga!
Whniosek sktada sie na piSmie do sadu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia. We wniosku podaje sie wszystkie znane dane ucznia,
tj. imie i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicéw, oraz wszystkie
okolicznosci, ktére mogg bycé istotne dla rozstrzygniecia sprawy — opis, co
zaobserwowano niepokojgcego dzieje sie w rodzinie, co zaobserwowano).



